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INTRODUCCION

El Proyecto Educativo debe serun documento de caracter pedagoégico que
enumere y defina los rasgos de identidad de un centro, formule los objetivos que se
han de conseguir y exprese la estructura organizativa y funcional de nuestro centro
educativo.

Este Proyecto Educativo nace como conjunto coherente de declaraciones
destinadas a dirigir un proceso de intervencién educativa, habra de combinar los
planteamientos generales que orientan la accion, con los planteamientos especificos
gue facilitan la intervencién y su evolucion.

Este documento ha de ser un marco constitutivo de principios que responda
a preguntas como:

O«

¢,Donde estamos? (Analisis del contexto),

¢, Quénes somos? (Principios de identidad),

¢, Qué queremos? (Objetivos generales a conseguir)
¢, COlmo nos vamos a organizar para conseguirlo?

O¢ O¢ O«

No se trata por tanto de elaborar un compendio pormenorizado, Sino una
escueta y clara delimitacion de los finesquese (RT UZ G o Rny RU&I hGRN
prnZ*rR &0oR NInUZRT R nRIUZNT GZ6T16 nNiiina

Ademas, el Proyecto Educativo en una escuela inclusiva como la nuestra
debe, en primer lugar, asumir la diversidad del alumnado al que escolariza y, por
consiguiente, facilitar dar respuesta educativa acertada a todo el alumnado, por
parte del equipo de profesionales que trabajan en el centro.

Este documento pretende ayudar a establecer prioridades, que se han de
operativizar anualmente, sobre todo en las programaciones de la actividad docente
y planes de los diferentes programas y planes educativos que tenemos en el centro.

Por otro lado, nunca se puede concebir como un compromiso acabado e
inalterable, sino que debera ser sometido a una evaluacion y un andisis,
contemplando mecanismos para ello que permitan posteriores modificaciones y
adaptaciones a nuevas realidad o proyectos.

"La ensefianza que deja huella no es la que se hace decabeza a cabeza,
sino de corazén a corazon."
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(Howard G. Hendricks, profesor estadounidense).

1.CARACTERISTICAS DEL CENTRO.

1.1. UBICACION Y ENTORNO.

LG =LqR 1éZRITT +*RAT 6T R UR RnRoeRMmpel T RN
Avenida del Emperador Carlos V, 17.

Se inauguré en el afio 1977 en plena vega de Granada y en su origen estaba
rodeado de una acequia y dos vaquerias aunque con el paso del &tmpo el acceso al
centro fue mejorando y la construccion en los alrededores han ido creciendo hasta
guedar enclavado en una de las zonas mas modernas y fructiferas de la ciudad, con
una gran variedad de instalaciones cercanas como:

- Los dos centros de Salud, MiraSierra y Zaidin,

- ¥ <ZnGZzZ@RNI 1diTnnzonz 3171 GI Ry

- ElConservael 23 6R ~QUZnNI 1"ndGRG <I1T1T1TZZURrRy

- El complejo deportivo Nufiez Blanca,

- El palacio de Deportes,

- El Estadio de futbol Nuevo los Carmenes,

- El Centro Civico del Zaidin con varias salas para actividades, exposiciones y
administracion y el destacado y frecuentado por nuestro colegio, el teatro

Isidro Olgoso,
Asi como multiples zonas de ajardinado y juegos.

En los aledafios se encuentran también un gran namero de servicios y
comercios y pequefias empresas regentadas también en muchos casos por
anteriores alumnos y alumnas y desde hace un par de afios, tenemos wa para del
Metropolitano de Granada justo en frente, lo que nos permite hacer uso de ese
medio de transporte para el desplazamiento de nuestro alumnado en algunas
actividades.
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1.2.

INSTALACIONES, MEDOS Y RECURSOS

MATERIALESDEL CENTRO.

En cuanto a las dependencias, se encuentra:

- Enlaplanta baja:

0

O«

O«

O«

O¢ O«

Nueve aulas para Infantil, la ubicacion de las aulas y sus dimensiones
son adecuadas, los servicios estan dentro de las aulas: 5 de ellas lo
comparten de dos en dos, mientras que las otras cinco lo tienen

individual.

La biblioteca escolar con mas de 6000 volumenes a disposicion del

alumnado.

Un aula de informéatica equipada con treinta ordenadores y sistema de

proyeccién y sonido.

Cinco aulas de pequefio grupo para alumnado de Educacién Especial:
Altas Capacidades, Pedagogia Terapéutica (2) y Audicion y Lenguaje

(2).

Un aula destinada al alumnado de religion (y las reuniones del equipo

docente de educacion infantil, en el horario de exclusiva).

Una pequefiaauGl 6 RU&ZnT 61T TG ! “R! 7 ¥I
Las dependencias de los Organos Unipersonales (despachos de
6Z1T RNNZ1ny QRUT &olT 6R RU&o6Z2z0

profesorado y la administracion y tres espacios destinados a servicios
tanto del profesorado, como del alumnado.

- Enlaprimera planta se distribuyen nueve aulas para el alumnado de primer
ciclo y un nivel completo del segundo ciclo, asi como el despacho del
Orientador del centro y los aseos del alumnado. En esa misma planta existen
dos dependencias destinadas a la custodiade material general y didactico.

- En lasegunda planta se encuentran nueve aulas, una tutoria y dos aseos
para alumnado.

- Enlosespacios exteriores encontramos:

0

Los patios del centro ocupan mas de 5000 m 2 y estan diferen ciados
para el alumnado de Educacion Infantil (1) y Educacion Primaria (3).

Los patios de primaria estan diferenciados para cada uno de los
ciclos y son usados como pistas deportivas..
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En el patio de infantil es amplio, acotado y preparado para
diversos tipos de juegos, dispone de servicios para el alumnado.

Un gimnasio de reciente construccion que cuenta con dos espacios
para el almacenaje, despacho para el profesorado y dos bafios para el
alumnado.

Un aula de usos multiples y psicomotricidad .

Un aula destinada a las clases dereligion .

Un aula de musica.

Ox¢

O« O¢ O«

Todas las aulas ordinarias, la biblioteca, el gimnasio, el aula de usos multiples,
el aula de informética y el comedor cuentan con ordenador, equipo de sonido,
proyector y pantalla (salvo en el caso del gimnasio, que no disponen de proyector y
pantalla).

Igualmente, desde el curso 2019/2020 hay casi 40 tablets para el uso del
alumnado y profesorado, distribuidas por niveles y especialidades segun criterios
recogidos en el R.O.F.

El centro dispone unas instalaciones de cocina propia (con almacén y camara
frigorifica) asi como dos comedores intercomunicados entre las dependencias
interiores, ademas de la cocina.

El comedor de infantil tiene una capacidad de 95 comensales y el de Primaria
de ciento sesenta comensales. Ambos comedores son utilizados también para el
servicio de Aula Matinal.

En el de primaria complementa con un escenario que facilita la utilizacion de
dicho espacio como sala de usos mdltiples.

En la entrada por el Paseo del EmperadorCarlos V, hay un pequefio espacio

gue ha sido acondicionado como Huerto Escolar en cursos anteriores, ademas una
zoha que se usa como aparcamiento de automdviles y de bicicletas.
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1.3. CARACTERISTICAS DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA: FAMILIAS.

La gran mayoria de las familias de nuestro centro, como las del entorno, tienen un
nivel socio-econémico-cultural medio alto.

Muchas de ellas tienen estudios universitarios, bastantes relacionados con la
docencia, y en general tienen un alto grado de implicacién y preocupacion por la formacién
de sus hijos/as, lo que facilita bastante el proceso de ensefianzaaprendizaje ya que las
familias son un elemento clave en él, y su buena predisposicion debe ser un factor esencial
en la implementacién del Proyecto Educativo.

La interrelacion alumno-profesora-familia se ve favorecida por ese clima de
comunicacion y de intereses comunes.

Desde hace muchos afos, nuestro colegio ha ido evolucionando claramente hacia
un aumento de la participacion efectiva de las familias en los asuntos del colegio. Nuestro
punto de partida en este sentido es muy amplio y variado.

Aunque las leyes y demas normativa han ido perfilando dicha participacion en las
actividades y competencias de los distintos sectores de la comunidad educativa del centro,
siempre hemos tratado de adelantarnos a esas obligaciones normativas, porque
entendemos que es muy importante la labor de las familias de cara a los resultados de
nuestra labor docente.

El nivel de participacién de las familias en el Colegio es alto enlas convocatorias
realizadas por el profesorado en relacion con los planteamientos educativos de nivel o ciclo,
sobre todo en los cursos con el alumnado de menor edad.

En los ultimos afios hemos realizado multitud de actividades tendentes a mejorar
esa colaboracion y a facilitar cauces de participacion para las familias en el devenir del
centro de manera habitual en muchas de las actividades de ensefianza aprendizaje con

&1 GGRI RU}; NInURTRNNZTU; NZIGInITTNZinRUd 6Rnel =

Uno de los aspectos mas destacados de nuestra labor como centro, ha sido poner a
disposicion de las familias toda la informacion necesaria para que pudieran conocer nuestro
trabajo, asi como programar bien su tiempo de cara a reuniones, citaciones o evenbs que
se suceden durante todo el curso.

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada) 2019/2020 8
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Desde nuestro centro usamos varias vias de comunicacion con las famiias, entre
ellas destacamos la péagina web del centro, blogs educativos del profesorado, la
comunicacion gue se produce a traves de las notas y dtaciones que le hacemos llegar a las
familias en la agenda escolar, en papel (cada vez mas en desuso por nuesto compromiso
con el medioambiente) o por medio de PASEN, plataforma que cuyo uso queremos
impulsar.

Existe una Asociacién de Madres y Padres, & ! ~ R !
7 UoU&Rna&l 6 Zn&RiI RUIT naRU 1
I zni@®ZNTry 1éRTAZNZI 6R eoll

el T U NDZWZ RG ) =+1 GGRI nté RGrgdnipaBidnads ks Jarnadaik ez Rn &R W

Convivencia de la Comunidad Educativa, que se realizan en dias no labeables con el fin de
30R 1 RG RUnIT Z&er UIT WZGZTT 6RG éZRITT UR
entre los distintos sectores que componen nuestra numerosa comunidad educativa sigan
siendo fuertes.

1.4. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO.

Nos encontramos con un alumnado (cercano a las 700 personas) procedente,
como se ha mencionado, de un ambiente familiar normalizado, sin descartar casos
puntuales de familias desestructuradas.

El alumnado de nuestro centro se caracteriza por obtener unos resultados en
las pruebas externas por encima de la media andaluza, de los centros del entorno y
de los centros con el mismo ISC.

Gran parte de nuestro alumnado complementa su formacion con actividades
extraescolares por las tardes: tanto con las del Plan de Familia, las organizadas por
el AMPA, como estudios oficiales en los Conservatorios de Masica y Danza, otras
en diferentes academias (inglés, robdtica, informatica, pintura...) o clubes deportivos.

Un gran numero de nuestro alumnado hace uso del comedor escolar, asi
como del aula matinal.

En muchas de nuestras aulas hay integrados alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo (con modalidad de escolarizacién B), con una buena
integracion en sus aulas de referencia.

Destaca una atencion especifica al alumnado de Altas Capacidades con la
presencia de una docente especializada que acude al centro 3 dias a la semana, asi
como otra docente de Audicion y Lenguaje, especialista en en Lengua de Signos,
gue atiende, de manera preferente, al alumnado con deficiencia auditiva.

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada) 2019/2020 9



PROYECTO EDUCATIVO

1.5. PERSONAL DEL CENTRO.

La plantilla de funcionamiento de personal docente es la siguiente:

- 9 maestros y maestras de Educacion Infantil

- 1 maestra de Educacion Infantil bilingie.

- 10 maestros y maestras de Educacion Primaria.

- 6 maestras de Educacién Primaria con perfil bilingie

- 3 maestras de Inglés

- 1 maestro de Educacion Fisica con perfil bilingte

- 1 maestra de Francés

- 1 maestra de Educacion Fisica

- 1 maestra de Musica con perfil bilingte

- 2 maestras de Pedagogia Terapeutica

- 1 maestra de Audicion y Lenguaje

- 1 maestra de Audicion y Lenguaje de signos

- 1 maestra de atencion a Altas Capacidades (puesto especifico)
- 2 maestras de religion

- 1 orientador que asiste tres dias a la semana al mismo.

Es como se ve una plantilla muy estable, formada casi en su totalidad por
propietarios/as definitivos/as que ocupan su plaza, dos puestos especificos con
tradicional continuidad.

En cuanto a la plantilla de personal no docente, ya sea de titularidad de la CEJA
0 contratada por otros organismos e instituciones o en la actualidad es la siguiente:

- 1 administrativo pers onal funcionario

- 2 conserjes, personal del Ayuntamiento

- 1 técnico de puericultura de Educacion Infantil
- 1 Técnica de Integracion Social (PTIS)

- 1 jefa de cocina (personal laboral)

- 5 ayudantes de cocina personal laboral

- Monitores/as de comedor escolar

- Personal del Servicio de limpieza

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada) 2019/2020 10
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1.6. RELACION Y COORDINACION CON ENTIDADES
EXTERNAS

La propuesta de actividades complementarias y extraescolares se nutre
ademas de la colaboracion con entidades del entorno cercano (barrio), vinculados
con la comunidad educativa (ONGSs), asi como organismos locales.

Se realizan actividades en el Gentro Civico del Zaidin (teatros, conciertos,
NZnRdny UR UZGZNZ&ln WoeNRYTU 6R GIU ! nNaZAzZ
lToneél WZRn&X 6R ellnlél meéel GGRIT RUy AzUZe&l Uy
con diferentes ONGs locales (Carrera Solidaria, ppyecto trimestral, encuentros,
AZ6RZNEZnURT RNNZT Udpy Re&N¥

También se programan actividades, dentro del area de educacion fisica, que
UR TRIGZ?fTn Rn RG NZIWnNGRQX 6RnN=IlI &ZAxX +0QzR?

R NZGInzZI T & WnZfn NZn GI adL!'d T &Il
FemRnZnzIr¥

Igualmente, la colaboracién con la UGR es constante, ya no sélo por la
colaboracion de una parte de nuestro profesorado en el programa del Practicum,
sino también en la participacién de diferentes actividades organizadas por la
Facultad de Ciencias de la Educacion, asi como otras Facultades.

Estas colaboraciones se reflejaran en nuestro Plan de Actividades
Complementarias y Extraescolares (aprobado por el Consejo Escolar en septiembre)
y deberan estar recogida en las programaciones de aula tal y @mo se indica en el
apartado 5.1. de este documento.
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2. PRINCIPIOS DEL PROYECTO SENAS DE
IDENTIDAD.

En las cuatro décadas que el C.E.I.P. Sierra Nevada lleva en funcionamiento,
ha demostrado capacidad de liderazgo en su funcionamiento, logro de objetivos,
prestigio y reconocimiento alcanzado tanto en nuestro barrio como en Granada
capital.

Para continuar con el trabajo de tantos comparferos y compafieras, y en
consonancia con el actual proyecto de direccibn, enumeranps a continuacion
nuestras sefias de identidad:

1. Educar en los valores propios de una sociedad democrética y plural:
libertad y responsabilidad, solidaridad, dialogo, respeto, espiritu democratico
y critico, fomentando el conocimiento y respeto hacia las diferencias
ideologicas, religiosas, sociales, culturales... para conseguir una escuela
coeducativa, tolerante , solidaria y participativa .

2. Atender a la diversidad de ritmos evolutivos de aprendizaje y de
capacidades diversas, apoyando al alumnado que m& lo necesite para
conseguir sus objetivos y desarrollarse en su integridad como persona,
ordenando adecuadamente los espacios y tiempos estableciendo criterios
metodoldgicos que permitan la atencion a la diversidad del alumnado en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

3. Potenciar el desarrollo de una vida sana y saludable, el respeto por el
medio ambiente por medio de habitos saludables para un desarrollo
sostenible y la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio .

4. La accion docente se orientara hacia la promocion individual y colectiva de
las capacidades para la vida, elesfuerzo y el trabajo bien hecho, fomentando
la autoestima , elautocontrol , lacreatividad y laempatia, lo cual les permitira
mas adelante, hacer frente a determinados riesgosy a adaptarse a su futuro
con mejores garantias de éxito.

5. Buscar la mejora constante en la mejora del rendimiento escolar ,
entendido como mayor grado de preparacion intelectual, ética, social y fisica,
haciendo que nuestro alumnado se sienta protagoni sta de su propia
educacién, con un elevado grado de autonomia y dominio de las
competencias claves y de cualquier habilidad y destreza que afrontar con
garantia cualquier reto en su vida cotidiana (y futura).

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada) 2019/2020 12
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6. Estimular y potenciar la curiosidad entre el mundo que nos rodea
(naturaleza, organizaciones sociales, cultura) y el deseo de comprenderlo,
respetarlo y mejorarlo, favoreciendo procesos interdisciplinares y de
aprendizaje sign ificativo que estimule en el alumnado la adquisicién de
hébitos de estudi o0 y trabajo cooperativo como complemento al individual.

7. Fomentar la innovacion pedagogica, empleando una metodologia
participativa y motivadora, con especial atencion al uso de lasTICs, para la
consecucion de los objetivos marcados, trabajando tanto la adquisicion de
contenidos basicos como técnicas de aprendizaje , facilitando y fomentando
iniciativas  del profesorado que propicien dicha investigacion,
experimentacion e innovacion.

8. Fomentar y potenciar la coordinacion y el trabajo en equipo como
metodologia en los aspectos organizativos y pedagdgicos.

9. Estimular la formacion permanente del profesorado y del resto del
personal para conseguir un mayor valor afiadido para ellos vy
consecuentemente para el alumnado.

10. En la gestion y toma de decisiones s fomentara la participacion
democréatica de todos los miembros de la Comunidad Educativa,
delimitando metas, campos de actuacién y competencias, segun legislacién
vigente.

11. Buscar una calidad de funcionamiento con gestion eficaz de los recursos
disponib les, con la vista puesta en una mejora constante.

12. Promover la colaboracion de todas las personas en las actividades del
centro, asumiendo responsabilidades y el mantenimiento de | os espacios e
instalaciones que se utilizan.

13 Relacionarnos con el resto de instituciones publicas y/o privadas para
aprovecharse de las sinergias que se puedan generar, en especial en aguellas
de nuestro entorno mas cercano y, sobre todo, aquellas con un mayor vinculo
con nuestra comunidad educativa.

14. Fomentar intercambi os de experiencias educativas y/o culturales.

15. Desarrollar un cultura de la evaluacién, tanto de educativa, como del
funcionamiento del centro.
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3. OFERTA EDUCATIVA.

3.1. EDUCACION INFANTIL.

La finalidad de la Educacion Infantil es la de contribuir a desarrollo fisico,
sensorial, intelectual, afectivo y social de los nifios y las nifias.

Nuestro centro ofrece el segundo ciclo, de 3 a 6 afios , etapa fundamental en
el desarrollo de los nifios ya que en ella se facilitan los cimientos que favorecen el
desarrollo de habilidades, destrezas y capacidades basicas para el aprendizaje
intelectual, social y ético moral.

Una correcta accion educativa en la Etapa de Infantil puede favorecer un
mejor desarrollo neurolégico. El cerebro infantil se caracteriza por su gran
plasticidad y lo que se estimule en esta etapa desarrollara potencialidades futuras.

Por ello en nuestro centro nos proponemos para la etapa de educacion
infantil:

1. Estimular el desarrollo de habilidades motoras , cognoscitivas , del lenguaje
y socioafectivas de los nifios y las nifias.

2. Que nuestro alumnado descubra las caracteristicas fisicasy sociales del
medio en el que vive.

3. Que elaboren unaimagen positiva y equilibrada de si mismos.

4. Que adquieran los habitos basicos de comportamiento y convivencia que le
permitan una elemental autonomia personal.

5. Desarrollar una metodologia basada en la experiencia , las actividades y el
juego, en un clima de carifio y confianza que respete las necesidades
afectivas propias de este periodo.

6. Educar para ladiversidad, respetando las caracteristicas personales de cada
alumno y adaptandonos a los diferentes ritmos, estilos, capacidades,
I N@&zZ&xo6RU}; Zn&RI RURUJ

7. La organizacion de los contenidos educativos de la Educacion Infantil en
ambitos propios de la experiencia y del desarrollo infantil y se abordaran por
medio de actividades globalizadas que tengan interés y significado para los
nifos y las nifias, tanto para su vida cotidiana como para su apertura a nuevos
conocimientos y experiencias.
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Las areas del segundo ciclo de la Educacion Infantil son las siguientes:

a) Conocimiento de si mismo y autonomia perso nal.
b) Conocimiento del entorno.
c) Lenguajes: Comunicacion y representacion.

La primera lengua extranjera, inglés, quedara englobada dentro del area de
1 ¥ Rn (rijog RWZ Rn &l T U & o RReldibn ol ed 2ui cpso e atdnciod R
R6oNT &ZAT ) RU&I T Tn RQWITNITI6TU Rnp RG T WnZea&:
en ambos casos tendran su propio apartado en los boletines informativos
trimestrales.

La Educacion Infantil debera contribuir a desarrollar en los nifios y las nifias
las capacidades que quedan recogidas como objetivos en el anexo X de este
proyecto.

Posteriormente, dichos objetivos se concretaran para cada uno de los tres
niveles del segundo ciclo de infantil en las propuestas pedagdgicas.

En relacion con los contenidos, el procedimiento sera el mismo. Tal y como
recoge la Orden de 5 de agosto de 2008, por la que se desarrolla el Curriculo
correspondiente a la Educacion Infantil en Andalucia, el curriculum de cada una de
las &reas se organizaran en los siguientes bloques de contenidos.

a) Conocimiento de si mismo y autonomia personal quedara organizada en
dos bloques: el primero hace referencia a la construccién paulatina de la identidad,
a través de las interrelaciones con sus iguales y con las personas adultas, asi como
al progresivo descubrimiento y control del propio cuerpo; el segundo bloque hace
referencia al desarrollo de la autonomia, a través de la vida cotidiana y el juego.

b) Los contenidos de esta areaConocimiento del entorno se organizaran en
tres bloques: el primero se refiere al conocimiento del medio fisico y se denomina
Medio fisico: elementos, relaciones y medidas, en el segundo-Acercamiento a la
naturaleza- se relacionan contenidos referidos al conocimiento del medio natural
siendo el tercero -Vida en sociedad y cultura- dedicado al medio social y cultural.

c) El Area de Lenguajes: Comunicacion y representacion, tendra dos
bloques de contenidos: Lenguaje corporal, Lenguaje verbal y Lenguaje artistico:
musical y plastico y medios audiovisuales y las tecnologias de la inbrmacion y
comunicacion.

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada) 2019/2020 15


https://www.juntadeandalucia.es/boja/2008/169/3
https://www.juntadeandalucia.es/boja/2008/169/3

PROYECTO EDUCATIVO

Al igual que con los objetivos, los contenidos se concretaran para cada uno
de los tres niveles del segundo ciclo de infantil en las propuestas pedagdgicas
siguiendo los criterios del apartado 4.3. de este documento.

En cuanto al periodo de adaptacién es entendido como el tiempo que cada
nifio/a tarda en asimilar los cambios producidos en el ambiente para acomodarse a
él. Tenemos el convencimiento de que el hecho de ir por primera vez a la escuéa es
un gran paso en la historia de los nifios y nifias pequefios/as.

Hablar de adaptacion en la Educacion Infantil, implica referirnos al primer
contacto que tiene el nifio y la nifia con la institucion educativa.

Crearemos un clima de afecto y seguridad en un ambiente acogedor, que
sirva para establecer las condiciones maeriales y personales necesarias para que
este periodo no sea traumatico, asi como para poner a su alcance los medios
necesarios que faciliten la adaptacion del nifio/a a su nuevo medio. Lh mundo
afectivo adecuado, para que durante este tiempo de adaptacion el nifio/a vaya
asimilando el medio escolar.

El programa de acogida al alumnado de tres afios es el siguiente:

En el mes de Junio se cita a las familias del alumnado matriculado en nuestro
Centro con el fin de mantener un primer contacto y darles la bienvenida al Centro,
informarles - formarles en habilidades a desarrollar durante el verano, a cargo de la
persona que tenga la coordinacién de Ciclo, alguien del equipo de orientacion y el
equipo directivo, asi como las posibles personas que pudiesen tener h tutoria de
es0s grupos de 3 afios para el curso siguiente.

En el mes de Septiembre, se vuelve a citar a lagamilias para informarles de
la acogida de forma gradual del alumnado que ingresa en el centro, asi como de las
normas de funcionamiento, de los servicios de los que pueden hacer uso y de las
caracteristicas del Colegio.

Finalmente, el periodo de adaptacion del alumnado de 3 afios respondera a
lo recogido por la normativa, solo podra realizarse de manera excepcional en los
casos, que previa entrevista entre el equipo docente, las familias y el equipo de
orientacién se entienda como necesario, siempre con wna progresion en el horario
de entrada hasta llegar al horario habitual en la tercera semana del mes de
septiembre.

Este periodo de adaptacion serd aprobado en claustro y consejo escolar en la
primera semana del mes de septiembre de cada curso escolar.

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada) 2019/2020 16



PROYECTO EDUCATIVO

3.2. EDUCACION PRIMARIA.

Esta etapa exigir4 una estrecha coordinacion con la Educacion Infantil y la
Educacién Secundaria, de ahi la importanca de los programas de transito, que se
detallan mas adelante.

El desarrollo del nivel instrumental (lectura, escritura, calculo, razonamiento,
memorizacidn, etc.) es un objetivo destacado en esta etapa ya que sera la base para
el aprendizaje en éste y posteriores niveles.

La enseflanza deberd seguir siendo motivadora y activa, basada en la
experiencia y los intereses del alumnado, desarrollando su interés por aprender.

Una formacion amplia que adne la adquisicion de conocimientos con el
desarrollo de habilidades sociales, actitudes y valores, contribuira al desarrollo
integral de los nifios y nifas.

Nuestro centro continuara con su apuesta por el aprendizaje de la lengua
inglesa, tanto en inglés como en ciencias, bajo un enfoque que permita potenciar la
competencia comunicativa.

Durante toda la Educacion Primaria, al igual que en la etapa de infantil, sera
muy importante mantener la relacion fluida entre familia y escuela, para unificar los
criterios educativos y coordinar las acciones.

La Educacion Primaria contribuirda a desarrollar en los alumnos las
capacidades reflejadas en los siguientes objetivos generdes:

a) Desarrollar la confianza de las personas en si mismas, el sentido critico, la
iniciativa personal, el espiritu emprendedor y la capacidad para aprender,
planificar, evaluar riesgos, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

b) Participar de forma solidaria, activa y responsable, en el desarrollo y mejora
de su entorno social y natural.

c) Desarrollar actitudes criticas y habitos relacionados con la salud y el
consumo responsable.
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d) Conocer y valorar el patrimonio natural y cultural y contrib uir activamente
a su conservacion y mejora, entender la diversidad lingiistica y cultural como
un valor de los pueblos y de las personas y desarollar una actitud de interés
y respeto hacia la misma.

e) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidadlingtiistica andaluza
en todas sus variedades.

f) Conocer y respetar la realidad cultural de Andalucia, partiendo del
conocimiento y de la comprensiéon de la misma como comunidad de
encuentro de culturas.

La etapa de Educacion Primaria comprende seis cursos académicos y se
organiza en areas. Estas aras se agrupan en tres bloques de asignaturas:
asignaturas troncales, asignaturas especificas y asgnaturas de libre configuracién
autonémica.

La organizacion de los contenidos en areas se entendera sin perjuicio del
caracter global de la etapa.

Los alumnos deben cursar las siguientes areas del bloque de asignaturas
troncales en cada uno de los curscs:

a) Ciencias de

la Naturaleza.

b) Ciencias Sociales.

c) Lengua Castellana y Literatura.
d) Matematicas.

e) Primera Lengua Extranjera Inglés

Los alumnos cursaran, ademas, las siguientes areas del bloque de
asignaturas especificas en cada uno de los cur®s:

a) Educacién Fisica.

b) Religion o Valores Sociales y Civicos, a eleccion de los padres o tutores
legales.

¢) Educacion Atrtistica.

d) Segunda lengua extranjera.
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Dentro del bloque de asignaturas de libre configuracion autonémica, los
alumnos y alumnas deben cursar en quinto nivel de Educacion Primaria el area de
Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos y en sexto nivel el area de
Cultura y Practica Digital.

En el caso de que el alumnado presente dificultades de aprendizaje en la
adquisicion de la competencia en comunicacion linglistica que le impidan seguir con
aprovechamiento su proceso de aprendizaje, podra cursar en lugar de la Segunda
Lengua Extranjera, refuerzo del area de Lengua Castellana y Literatura.

Las areas de Matematicas, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua

Extranjera, dado su caracter instrumental para la adquisicion de otros saberes,
recibirdn especial consideracion en el horaio del centro, siempre que sea posible.

3.3. HORARIOS.

3.3.1 HORARIO DEL ALUMNADO.

El horario del alumnado sera de 9:00 horas a 14:00 horas, de lunes a
viernes tanto para infantil como para primaria.

Las actividades complementarias (salidas, excursones, Vvisitas, etc.)
programadas por el profesorado se realizaran preferentemente en horario escolar.

En ocasiones, dicho horario se podrd ampliar por necesidad de la
programacion establecida para la actividad.
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3.3.2 CRITERIOS PARA LA ELABORACIONDE LOS
HORARIOS.

En funcidn de lo establecido en la Instruccion 12/2019, de 27 de junio de
2019, de la direccién general de ordenacion y evaluacion educativa, por la que se
establecen aspectos de organizacion y funcionamiento para los centros que
imparten educacion primaria para el curso 2019/2 020, los tramos horarios quedan
de la siguiente manera:

12 Sesién: 9:00 h a 10:00 h.
22 Sesion: 10:00 h a 11:00 h.
32 Sesién: 11:00 h a 11:30 h.
Recreo: 11:30 h a 12:00 h.
42 Sesion: 12:00 h a 13:00 h.
52 Sesion: 13:00 h a 14:00 h.

En base a lo establecido en la anterior normativa, a esta distribucién de
sesiones y a la configuracion actual de nuestra plantilla docente, la hora de libre
disposicion curricular para nuestro centro en educacion primaria se reparte en
aumentar la carga lectiva de educacion artistica (plastica) en 30 minutos mas y en
lengua, otros 30 minutos mas a los que prescriptivos que aparecen en la pagina 6
de las instrucciones anteriormente citadas.

Para la confeccién de los horarios del centro la Jefatura de Estudios atendera
de forma ponderada los criterios pedagdégicos a continuacion expuestos buscando
siempre la opcion que redunde positivamente en el éxito escolar y la mejor atencion
del alumnado del centro.

En todo caso, la finalidad ultima debe ser la organizaciéon y funcionamiento
idoneo del centro.

Los horarios, que hace la Jefatura de Estudios, siempre se haran de acuerdo
con la legislacion vigente y de acuerdo con los recuisos humanos disponibles.
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9.

En Educacion Infantil:

El tratamiento horario se hara teniendo en cuenta la globalizacién de los

contenidos y sus ritmos de actividad y rincones educativos.

El area de religion se impartira una vez cubierto el horario estipulado para la

educacion primaria que se distribuira de manera progresiva: infantil 5 afos,

4 anos y 3 afios.

La sensibilizacion en infantil de la lengua extranjera inglés sera al menos de

dos sesiones semanales en todos los cursos. El inglés en Educacion Irentil

lo dara el maestro/a de bilingle Infantil.

Las sesiones restantes las dedicara a realizar refuerzo educativo a aquellos
alumnos que mas lo necesiten o a las tareas de coordinacién de ciclo o planes
y programas si las hubiese.

El alumnado que cursa religion se desplazara junto a la maestra especialista
al aula de religion.

Si la tutora o tutor, cuando entra la maestra de Religion en una clase, su si no
tiene alumnado que atender realizara tareas de refuerzo u otras que se le
puedan encomendar.

Que la materia de Atencion Educativa la imparta cada tutor/a a su grupo de

alumnos/as.

Las horas de apoyo de cada tutora se dedicai@&n preferentemente a apoyar al

nivel al que pertenece.

Se aplicaran las reducciones horarias establecidas en la normativa vigene.

10.A los coordinadores de planes se les daran al menos las horas recogidas en

normativa.

11.El horario de P.T a A.L. sera flexible segun las necesidades, tanto en la

duracion de las sesiones, como en la modificacion del alumnado/grupo
durante el curso.
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9.

En Educacion Primaria :

Se procurara que en un grupo incidan el menor nimero de maestros/as
posible, intentando que el tutor o tutora esté el maximo de horas posibles de

clase con su tutoria.

En el caso de maestros especialista tutores se procurara que, @emas del area
de su especialidad, imparta prioritariamente Lengua y Matematicas.

Si hay disponibilidad de profesorado bilingiie, por criterios pedagdgicos, y de

acuerdo con nuestro proyecto el profesorado bilinglie le daréd clase a los
grupos del mismo nivel en horizontal.

A la hora de elaborar el horario de cada alumno o grupos de alumnos se
tendra en cuenta que no coincidan con el apoyo actividades en las que los
alumnos puedan integrarse mas facilmente, tales como: Educacion Fisica,
Musica, Inglés, Religon.

El alumnado que cursa religién se desplazara junto a la maestra especialista
al aula de religion.

Si la tutora o tutor, cuando entra la maestra de Religion en una clase, su si no
tiene alumnado que atender realizara tareas de refuerzo u otras que sele

puedan encomendar.

Que la materia de Educacién en valores la imparta cada tutor/a a su grupo de
alumnos/as o a ser posible, un docente del mismo nivel/ciclo.

Las horas de apoyo de cada profesor se dedicaran preferentemente a apoyar
al ciclo al que pertenece o a los alumnos/as de otros ciclos para Refuerzo
Educativo.

Se aplicaran las reducciones horarias establecidas en la normativa vigente.

10.A los coordinadores de planes se les daran al menos las horas recogidas en

normativa.

11.El horario de P.T a A.L.(en educacion primaria e infantil) ser& flexible segun

las necesidades tanto en la duracién de las sesiones, como en la modificacion
del alumnado/grupo durante el curso.
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3.3.3 CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS.

En base a los articulos89 y 90 del Decreto 308/2010 , cada unidad o grupo de
alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que serd nombrado por la Direccién del Centro,
a propuesta de la Jefatura de Estudios, de entre el profesorado que imparta docencia en el
mismo. La tutoria del alumnado con Necesidades Educativas Especiales sera ejercida en las
Aulas Especificas de Educacion Especial por el profesorado especializado para la atencion
de este alumnado. En el caso del alumnado con Necesidades Educativas Especiales
escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el
maestro 0 maestra que ejerza la tutoria del grupo donde esté integrado y el profesorado
especialista.

La asignacion de los diferentes cursos, grupos de alumnos y alumnas y areas dentro
de cada ensefianza la realizara la direccion del centro, en la primera semana del mes de
septiembre de cada afio, atendiendo a los criterios establecidos a continuacion para la
asignacion de las tutorias.

a) Criterios generales a tener en cuenta para asignar las tutaias, especialidades y
areas:

1. Se priorizara en la asignacion de puestos de trabajo tendra en cuenta que en los
cursos intervenga el menor nimero de docentes posible .

2. Elequipo directivo debera impartir docencia y tendr& prioridad en la eleccién de
curso o areas a impartir, con al menos la mitad del horario lectivo semanal.

3. Seraobligatoria la asignacion de una persona con perfil bilinglie por cada uno
de los niveles de primaria, que ejercera la utoria de esa clase.

4. Preferentemente se tendra en cuenta la cualificacion profesional en la
asignacion de tutorias, tal y como se especifica mas adelante en el apartado b).

5. Los especialistas con mayor carga horaria seran asignados preferentemente a
niveles mas altos.

6. Se priorizara la continuidad del alumnado con un mismo tutor o tutora como
maximo durante 3 cursos.

7. Cuando un tutor o tutora se haga cargo de un grupo de alumnos y alumnas en el
segundo curso del ciclo, se priorizard su continuidad con el grupo hasta la
finalizacion del siguiente ciclo.

8. En el caso de Edicacion Infantil si un grupo de alumnos y alumnas queda sin
tutor/a al finalizar el primer curso, sera prioritario asignar un tutor o tutora con
destino definitivo en el Centro con el fin de garantizar la continuidad vy
estabilidad del grupo.

9. Una vez aplicados los criterios pedagdgicos recogidos en este documento, se
tendrd en cuenta el criterio de antigiedad de permanencia en el centro en
igualdad de condiciones y méritos profesionales.
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b) Criterios especificos para la asignacion de tutorias en cada uno delos ciclos:
0 Educacion Infantil.

El profesorado de E. Infantil impartira todas las areas de su tutoria, salvo la E.
Religiosa y el Inglés. Los criterios de asignacion seran:

1. Continuidad del ciclo, para ello se tendra en cuenta lo recogido en
el punto 8 de los criterios generales.

2. Preferentemente se asignara al profesorado definitivo en E. Infantil
de 3 afos para favorecer la continuidad del ciclo.

0 Educacion Primaria. Primer Ciclo.

Los tutores o tutoras del Primer Ciclo de Educacién Primaria impartiran todas
las areas, excepto aglellas que deban ser impartidas por especialistas. Salvo
que el tutor o tutora sea especialista, en cuyo caso impartird al menos una de
las areas instrumentales.

Los criterios para asignar las tutorias seran:
1. Profesorado definitivo en el centro

2. Profesorado con experiencia en iniciacion a la lecteescritura y técnicas
instrumentales.

3. Profesorado que sin tener experiencia tenga un compromiso de formacion
con el centro en estas areas.

4. Compromiso de formacion con los proyectos que se desarrollan en el ciclo.

0 Educacion Primaria. Segundo Ciclo.

Los tutores o tutoras del segundo ciclo de Educacion Primaria impartiran
todas las areas, excepto aquellas que deban ser impartidas por especialistas.
Salvo que el tutor o tutora sea especialista, en cuyo caso impartird al menos
una de las areas instrumentales.

Los criterios para asignar las tutorias seran:
1. Profesorado con experiencia en estos cursos.

2. Profesorado con proyectos de Innovacién Educativa.
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0 Educacion Primaria Tercer Ciclo.

Los tutores o tutoras del tercer ciclo de Educacion Primaria imparten, al
menos, un area instrumental.

Los criterios para asignar las tutorias seran:
1. Profesorado con experiencia en estos cursos
2. Profesorado con formacion TIC

3. Profesorado con compromiso de formacion con el centro en el itinerario
formativo Escuela TIC 2.0

La adjudicacién de un determinado puesto de trabajo no exime al
profesorado de impartir otras ensefianzas o0 actividades que pudieran
corresponderle, de aauerdo con la organizacion pedagogica del centro y con la
normativa que resulte de aplicacion.
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4. COORDINACION Y CONCRECION
CURRICULAR

4.1. TRATAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

Las orientaciones de la Unién Europea insisten en la necesidad de la
adquisicion de las competencias clave por parte de la ciudadania como condicion
indispensable para lograr que los individuos alcancen un pleno desarrollo personal,
social y profesional que se ajuste a las demandas de un mundo globalizado y haga
posible el desarrollo econémico, vinculado al conocimiento.

LG NInNRn&Z NIWnhR&RNNZT UR 6RUZnNnR 6RUZNR
a demandas complejas y llevar a cabo tareas diversas de forma alRN ol 61T R ¥ ¥ 1
NZWnR&RNNZT 1U0o0nInR onl NI WnZndorddnienptos6 R YT nZ
motivacion, valores éticos, actitudes, emociones, y otros componentes sociales y de
NZWnXZT &l WZRn&X a9oR UR WXAZGZfln NIngonée&l WRnNa

Se contemplan, pues, como conocimiento en la practica, es decir, un
conocimiento adquirido a través de la participacién activa en practicas sociales vy,
como tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto educativo formal, a través del
curriculo, como en bs no formales e informales.

Las competencias, por tanto, se conceptualiz n NRXZ W on 10T nRT YT I
se aplica a una diversidad de contextos académicos, sociales y profesionales. Para
gue la transferencia a distintos contextos sea posible resulta indispensable una
comprensién del conocimiento presente en las competencias y lavinculacion de este
con las habilidades préacticas o destrezas que las integran.

Dado que el aprendizaje basado en competencias se caracterizara por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral, el proceso de ensefianza
aprendizaje competencial debera abordarse desde todas las areas de conocimiento
y por parte de las diversas instancias que conforman la comunidad educativa, tanto
en los ambitos formales como en los no formales e informales.

Su dinamismo se reflejard en que las competencias no seadquieren en un
determinado momento y permanecen inalterables, sino que implican un proceso de
desarrollo mediante el cual los individuos van adquiriendo mayores niveles de
desemperio en el uso de las mismas.
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Ademas, este aprendizaje implica una formacion integral de las personas
que, al finalizar la etapa académica, deben ser capaces de transferir aquellos
conocimientos adquiridos a las nuevas instancias que aparezcan en la opcion de
vida que elijan.

Asi, podran reorganizar su pensamiento y adquirir nuevos conocimientos,,
mejorar sus actuaciones y descubrir nuevas formas de accién y nuevas habilidades
gue les permitan ejecutar eficientemente las tareas, favoreciendo un aprendizaje a
lo largo de toda la vida.

La practica docente, ademas, debera favorecer la competencia la
competencia emocional, entendida como la capacidad para tener conciencia de las
propias emociones y de las de los demas con el fin de ejercer un ejercer un control
adecuado de las mismas. Parala consecucion de dicha competencia, es imprtante
crear buenos vinculos entre docente y el alumnado, asi como entre los propios
alumnos y alumnas.

Para adecuar los fines y objetivos al proceso de ensefianza y aprendizaje de
nuestro alumnado, los equipos educativos priorizardn las competencias clave,
teniendo en cuenta sus caracteristicas y la implementacion de los proyectos que se
desarrollan en el centro y su reflejo de las mismas en las programaciones didacticas.

Para ello, se disefiaran en cada una ddas unidades didacticas actividades de
ensefanza-aprendizaje bajo un enfoque competencial, que aborde al menos varias
de estas competencias, con la intencidon de que trimestralmente se hayan podido
trabajar el maximo de competencias posibles en todas las areas y todas las
competencias entre todas las areas.

Desde todas las éareas, en primaria, debera hacerse pues un trabajo
competencial que aborde el triple eje:

Saber
Saber hacer
Saber ser

O¢ O¢ O«

Para su implementacién en las programaciones didacticas, se recogen las
siguientes infografias (MECD) con algunos de los indicadores de cada
competencia.
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SABER HACER
SABER SER

C.E.I.P. Sierra Nevada (Granada)

COLEGIO
’ \ SitRia
NEVADA

Elvecabularie.
Las funciones del lenguaje.
La gramatiea.
Tipes de interaccionverbal
Principales caracteristicas tle
los distintos estilos y registros
de ia lengua.

La diversidad de lenguaje y de Ia
comunicacion en funcion del
contexts.

bipresarse de forma oral
©n miitipies situaciones
comunicativas.

Bxpresarse de forma escrita en
mattipies modalidades, formatos
y sopories.

Comprender distintos tiepes de
textos; busecar, recopilary
procesar informacion.

Escuchar con [a atencion y el interés,
controlande y adoptando su respuesta
a los requisites te Ia situacion.

Estar dispuesto al didlego
critico y constructive.

Reconecer el dialoge come
herramienta primerdial para
ia comvivencia.

Tener interés por fa
interaccion con les demas.

Ser consciente de Ia repercusion
te ia lengua en oiras personas.

2019/2020
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